Załącznik Nr 1
do Zarządzenia Rektora Nr 32/2021



Porozumienie
[bookmark: _GoBack]w sprawie organizacji obowiązkowej praktyki zawodowej studenckiej 
(ciągłej kierunkowej)

zawarte dnia ....................................... w Siedlcach, pomiędzy 

Uniwersytetem w Siedlcach, z siedzibą przy ul. Konarskiego 2 w Siedlcach (08-110), NIP 821-001-44-90, REGON 000001471, zwanym dalej „Uniwersytetem”, reprezentowanym na podstawie udzielonego przez Rektora Uniwersytetu pełnomocnictwa, przez:
·  Dziekana Wydziału 	
a
	…. z siedzibą w 	 przy ul. 	,
zwaną/-ym dalej „Jednostką przyjmującą”, reprezentowaną/-ym przez:
· 	
o następującej treści:
§ 1
Uniwersytet kieruje do Jednostki przyjmującej niżej wymienionych studentów kierunku ………………………………………………. specjalności …………………………….…  
na …….. - tygodniową praktykę zawodową:
1) nazwisko i imię studenta - ………………………………………… rok studiów, poziom kształcenia ………………, forma studiów: ……………………… okres trwania praktyki …………………………………….
2) nazwisko i imię studenta - ………………………………………… rok studiów, poziom kształcenia ………………, forma studiów: ……………………… okres trwania praktyki ……………………………………. .
§ 2
1. Jednostka przyjmująca zobowiązuje się do:
1) zapoznania się z programem praktyki w celu zapewnienia właściwej realizacji zadań przez studenta odbywającego praktykę;
2) powołania opiekuna/-ów, pod kierunkiem którego/-ych student będzie realizował program praktyki;
3) zaplanowania odpowiedniej ilości zajęć, aby umożliwić studentowi wykonanie zadań ustalonych w programie praktyki;
4) współdziałania z opiekunem praktyk z ramienia Uniwersytetu;
5) umożliwienia nauczycielowi akademickiemu – opiekunowi praktyki z ramienia Uniwersytetu, sprawowania nadzoru merytorycznego nad przebiegiem praktyki;
6) potwierdzenia i oceny praktyki studenta w dokumentacji praktyki według zasad określonych w programie praktyk;
7) zapoznania studentów z regulaminem pracy, przepisami o bezpieczeństwie i higienie pracy oraz o ochronie tajemnicy służbowej;
8) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materiałów, dokumentów 
i danych osobowych otrzymanych od Inspektora Ochrony Danych UwS i od współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej.
2. Jednostka przyjmująca oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania 
w tajemnicy danych osobowych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez pisemnej zgody Inspektora Ochrony Danych w innym celu niż wykonanie Porozumienia, chyba że konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika 
z obowiązujących przepisów prawa lub Porozumienia.

§ 3
Uniwersytet zobowiązuje się do:
1) opracowania programu praktyki i zapoznania z nim studentów;
2) współdziałania z opiekunem praktyk z ramienia jednostki przyjmującej studenta na praktykę;
3) sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego i organizacyjnego nad przebiegiem praktyki oraz kontroli i oceny praktyki.

§ 4
Strony zgodnie oświadczają, że Uniwersytet nie będzie ponosił żadnych kosztów związanych z realizowaną w jednostce przyjmującej praktyką studencką.

§ 5
Jednostka przyjmująca może żądać od Uniwersytetu odwołania z praktyki zawodowej studenta, w przypadku naruszenia przez niego, w sposób rażący, dyscypliny pracy.

§ 6
Sprawy nieuregulowane niniejszym porozumieniem strony będą rozstrzygać w ramach wzajemnych negocjacji i uzgodnień.

§ 7
Niniejsze porozumienie sporządzone zostało w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, 
po jednym dla każdej ze stron.

.........................................
podpis opiekuna praktyki
z ramienia Uniwersytetu 


.............................................	......................................................
podpis i pieczątka dziekana		podpis i pieczątka przedstawiciela
jednostki przyjmującej

Załącznik Nr 2
do Zarządzenia Rektora Nr 32/2021

Porozumienie
w sprawie organizacji obowiązkowej praktyki nauczycielskiej (śródrocznej)

zawarte dnia ....................................... w Siedlcach, pomiędzy 

Uniwersytetem w Siedlcach, z siedzibą w Siedlcach (08-110), przyul. Konarskiego 2, NIP 821-001-44-90, REGON 000001471, zwanym dalej „Uniwersytetem”, reprezentowanym na podstawie udzielonego przez Rektora Uniwersytetu pełnomocnictwa, przez:
·  Dziekana Wydziału 	
a
	z siedzibą w 	…………… przy ul. 	,
zwaną/-ym dalej „Szkołą*/Przedszkolem*”, reprezentowaną/-ym przez:
· 	
o następującej treści:

§ 1
Przedmiotem niniejszego porozumienia jest określenie zasad organizacji praktyki nauczycielskiej (śródrocznej) dla studentów ………… roku studiów stacjonarnych*/niestacjonarnych*, pierwszego stopnia*/drugiego stopnia*/jednolitych studiów magisterskich*, kierunku …………..…………………........................................... .

§ 2
Strony ustalają, że praktyki, o których mowa w § 1, prowadzone będą na podstawie programu praktyk nauczycielskich śródrocznych, stanowiącym załącznik do niniejszego porozumienia (dostępnego także na stronie internetowej Wydziału …………..…. Uniwersytetu).

§ 3
Czas trwania praktyk śródrocznych wynosi: …… godzin.

§ 4
1. Uniwersytet zobowiązuje się pokryć koszty wynagrodzeń nauczycieli Szkoły/Przedszkola będących opiekunami praktyk, z tytułu sprawowania opieki nad studentami odbywającymi praktyki śródroczne w Szkole/Przedszkolu. 
2. Podstawą do zapłaty wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1, jest:
1) przeprowadzenie zajęć otwartych wg autorskiej koncepcji;
2) indywidualne konsultacje instruktażowe ze studentami;
3) hospitacja lekcji indywidualnych studentów. 

§ 5
1. Szkoła*/ Przedszkole* zobowiązuje się do :
1) zapewnienia opiekuna praktyk, wyznaczonego przez Dyrektora Szkoły/Przedszkola przyjmującego;
2) zabezpieczenia odpowiednie warunki odbywania praktyki przez studentów;
3) zapewnienia systematycznego nadzór nad realizacją programu praktyk;
4) zapoznania studentów z regulaminem pracy, przepisami o bezpieczeństwie i higienie pracy oraz o ochronie tajemnicy służbowej;
5) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materiałów, dokumentów 
i danych osobowych otrzymanych od Inspektora Ochrony Danych UwS i od współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej.
2. Szkoła/Przedszkole oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania 
w tajemnicy danych osobowych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez pisemnej zgody Inspektora Ochrony Danych w innym celu niż wykonanie Porozumienia, chyba że konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowiązujących przepisów prawa lub Porozumienia.

§ 6
Porozumienie zawiera się na okres od ……………....... do ……………............ .

§ 7
Niniejsze porozumienie sporządzono się w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

§ 8
Sprawy nieuregulowane niniejszym Porozumieniem strony będą rozstrzygać w ramach wzajemnych negocjacji i uzgodnień.



.......................................................................
pieczęć i podpis nauczyciela akademickiego / 
Pełnomocnika Rektora ds.kształcenia przygotowującego 
do wykonywania zawodu nauczyciela



………………………………..                                                          ………………………….........
pieczątka i podpis dziekana                                                           pieczątka i podpis Dyrektora    Szkoły*/Przedszkola*




*  niepotrzebne skreślić

Załącznik Nr 3
do Zarządzenia Rektora Nr 32/2021

Porozumienie
w sprawie organizacji obowiązkowej praktyki zawodowej na studiach stacjonarnych realizowanej na zasadzie odpłatności

zawarte dnia ....................................... w Siedlcach, pomiędzy 

Uniwersytetem w Siedlcach z siedzibą przy ul. Konarskiego 2 w Siedlcach (08-110), NIP 821-001-44-90, REGON 000001471, zwanym dalej „Uniwersytetem”, reprezentowanym na podstawie udzielonego przez Rektora UwS pełnomocnictwa, przez:
·  Dziekana Wydziału 	
a
	 z siedzibą w 	 przy ul. 	,
zwaną/-ym dalej „Jednostką przyjmującą”, reprezentowaną/-ym przez:
· 	
o następującej treści:

§ 1
Uniwersytet kieruje do jednostki przyjmującej niżej wymienionych studentów studiów stacjonarnych kierunku  ...............…………………………………… na  ………… - dniową praktykę zawodową:
1) nazwisko i imię studenta - ………………………………………… rok studiów, poziom kształcenia ………………, forma studiów: ……………………… okres trwania praktyki …………………………………….
2) nazwisko i imię studenta - ………………………………………… rok studiów, poziom kształcenia ………………, forma studiów: ……………………… okres trwania praktyki ……………………………………. .

§ 2
1. Jednostka przyjmująca zobowiązuje się do:
1) zapoznania się z programem praktyki w celu zapewnienia właściwej realizacji zadań przez studenta odbywającego praktykę; 
2) powołania opiekuna/-ów, pod kierunkiem którego/-ych student będzie realizował program praktyki;
3) zaplanowania odpowiedniej ilości zajęć, aby umożliwić studentowi wykonanie zadań ustalonych w programie praktyki;
4) współdziałania z opiekunem praktyk z ramienia Uniwersytetu;
5) umożliwienia nauczycielowi akademickiemu – opiekunowi praktyki z ramienia Uniwersytetu, sprawowania nadzoru merytorycznego nad przebiegiem praktyki;
6) potwierdzenia i oceny praktyki studenta w dokumentacji praktyki według zasad określonych w programie praktyk;
7) zapoznania studentów z regulaminem pracy, przepisami o bezpieczeństwie i higienie pracy oraz o ochronie tajemnicy służbowej;
8) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materiałów, dokumentów 
i danych osobowych otrzymanych od Inspektora Ochrony Danych UwS i od współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej.
2. Jednostka przyjmująca oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania 
w tajemnicy danych osobowych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez pisemnej zgody Inspektora Ochrony Danych w innym celu niż wykonanie Porozumienia, chyba że konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowiązujących przepisów prawa lub Porozumienia

§ 3
Uniwersytet zobowiązuje się do:
1. opracowania programu praktyki i zapoznania z nim studentów;
1. współdziałania z opiekunem praktyk z ramienia jednostki przyjmującej studenta na praktykę;
1. sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego i organizacyjnego nad przebiegiem praktyki oraz kontroli i oceny praktyki.

§ 4
1. Uniwersytet zobowiązuje się także pokryć koszty związane z odbywaniem praktyk przez studentów wymienionych § 1 ust. 1 w wysokości ……………… za każdy dzień praktyki oraz dodatkowe koszty tj.: ……………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………, które wynoszą: ……………..… od jednego studenta za cały okres praktyki.
1. Zapłata z tytułu poniesionych przez jednostkę przyjmującą kosztów, o których mowa w ust. 1, nastąpi na podstawie prawidłowo wystawionej przez jednostkę przyjmującą faktury (rachunku), potwierdzonej przez opiekuna praktyki kierunku  ……………………….……….., w terminie ……..……… dni od jej otrzymania przez Uniwersytet.

§ 5
Jednostka przyjmująca może żądać od Uniwersytetu odwołania z praktyki zawodowej studenta w przypadku naruszenia przez niego, w sposób rażący, dyscypliny w ramach odbywanej praktyki.

§ 6
Sprawy nie uregulowane niniejszym Porozumieniem strony będą rozstrzygać  w ramach wzajemnych uzgodnień i negocjacji.

§ 7
Niniejsze porozumienie sporządzone zostało w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, 
po jednym dla każdej ze stron.
.........................................
podpis opiekuna praktyki  
z ramienia Uniwersytetu 
…………................................			            ………..............................................
podpis i pieczątka dziekana                                             podpis i pieczątka przedstawiciela
jednostki przyjmującej
